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Regulament privind modul de evaluare si examinare a studentilor in
Programul Administrarea afacerilor - Executive MBA din cadrul
Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti (IAAB)

Cap. I. PREVEDERI GENERALE

Art. 1. Principiile de baza ale evaludrii si examinarii studentilor sunt discutate
$i analizate periodic in Consiliul Facultatii din cadrul Institutului de
Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti.

Art. 2. Prezentul Regulament este elaborat conform prevederilor urmatoarelor

acte normative:

- Legea nr. 1/2011 — Legea educatiei nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul MEdC nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizatd a Sistemului
European de Credite Transferabile-ECTS;

- HG nr. 404/2006 privind organizarea si desfisurarea studiilor universitare
de masterat;

- Carta Institutului de Administrare a Afacerilor din Municipiul Bucuresti,
editia 2014;

- Manualul calitafii al Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul
Bucuresti, editia 2018.

Cap. II. EVALUAREA SI NOTAREA STUDENTILOR

Art. 3. Potrivit conceptiei IAAB, evaluarea desemneaza procesul care misoara
$i apreciaza cunostintele, aptitudinile si atitudinile fiecarui student in domeniul
sau de specializare.

Art. 4. Evaluarea studentilor se face pe discipline, tinAnd cont de obiectivele
Programelor. O evaluare aparte se face pentru Proiectul final, care incheie
studiile Executive MBA.

Art. 5. Cunostinfele studentilor se evalueazi prin examene scrise, precum si
prin alte forme de verificare. Metodele de notare si evaluare ale studentilor
variazd de la un profesor la altul, in functie de continutul specific fiecarui curs



si sunt prezentate in prima sesiune a fiecdrui curs, in fisa de disciplind a
acestuia. Examenele se desfasoard in spatiul universitar, in prezenta titularului
disciplinei.

Art. 6. Evaluarea pe discipline — Urmatoarele reguli se aplicd tuturor

disciplinelor:

a)

b)

¢)

Participare la clasd si discutii studii de caz — au o pondere insemnata in
calculul notei finale, justificatd prin obiectivul programului de a dezvolta
abilitatea de prezentare si comunicare a cursantilor intr-un cadru
organizat, pe teme legate de activitd{i manageriale. Stimularea
dezbaterilor pe baza unui studiu de caz, Intre grupuri cu opinii diferite,
luarea deciziilor folosind consensul sunt exercifii de invétare cu rezultate
pe termen lung. in acest context, cadrul didactic are rol de moderator, dar
poate conduce discutiile in asa fel incat sa intareascd si sa exemplifice
materialul teoretic. Este unul din argumentele de bazd ale invétarii
centrate pe participant.

Teme scrise (Studii de caz/Diverse proiecte) — Data limitd pentru
depunerea temelor scrise este mentionatd in programa analitica a fiecarui
curs si/sau anuntatd de catre fiecare profesor in cadrul primei ore de curs.
In cazul in care temele nu sunt predate pani la data limitd mentionat,
raméne la latitudinea profesorului dacd le mai primeste sau nu la o altd
data, Tnainte de examenul final, existind posibilitatea de a fi penalizat
prin scaderea notei.

Examene scrise — Promovarea examenului scris la fiecare disciplina este
obligatorie. Pentru a participa la examen studentul trebuie si predea toate
temele date de catre profesori. Data examenului va fi specificatd in
manual si/sau anuntata de catre profesor in prima ora de curs. Rezultatul
la examen va fi anuntat ntr-un interval de cel mult 3 (trei) saptadmani de
la data sustinerii acestuia. Titularul de disciplind trebuie sa completeze in
catalogul disciplinei notele obtinute de studenti.

EVALUAREA IN PROCENTE PE DISCIPLINE DE STUDIU

Participare
B inon la clasi si Teme in
Disciplina fi discutii | echipa sau | Teste/Proiecte
inal o L :
studii de | individuale
caz
ANUL 1
Macroeconomie | 65% Panalal 35%
pct la
media
finald
Comportament | 50% 14% 15% 21%
organizational,
leadership




50% 25% 25%
Strategia si
mediul de
afaceri

Managementul | 30% 25% 15% 30%
marketing-ului

Analiza 50% 30% 10% 10%
statistica pentru
manageri

Management 25% 35% 25% 15%
financiar

Contabilitate 20% 40% 40%
pentru decizii in
afaceri

ANUL II

Modele de 40% 20% 20% 20%
fundamentare a
deciziilor in
afaceri

Management 40% 40% 20%
general si
managementul
resurselor
umane

Management 30% 50% 10% 10%
international

Management 40% 50% 10%
operational
pentru un
serviciu de
excelenta

Management 30% 50% 10% 10%
strategic global

Finante 50% 25% 25%
internationale

Géandirea 50% 25% 25%
antreprenoriala

Etica si 50% 25% 25%
integritate
academica

Art. 7. Examenul este promovat dacd nota obtinuta este cel putin 5.
Obtinerea unei note la examen mai micd decdt 5 sau neprezentarea la data
examenului impune sustinerea din nou a examenului, astfel:



a) la o data ce va fi anuntata de fiecare profesor la inceputul cursului sau
mentionata in manual (sesiunea de retake);

b) in sesiunea de restante din luna septembrie a aceluiasi an academic,
in corelatie cu prevederile regulamentului financiar;

c) la data examenului pe disciplind din urmatorul an de studiu, in
corelatie cu prevederile regulamentului financiar;

Art. 8. Examenul de finalizare a studiilor constd intr-o lucrare de disertatie pe
care fiecare student o pregateste si sustine la sfarsitul celor doi ani de studiu,
proces reglementat prin regulamentul de disertatie. Aceasta constd intr-un
studiu de caz bazat pe cercetarea unei situatii reale din cadrul unei companii,
utilizdind metode, tehnici si instrumente moderne de analizd dobandite pe
parcursul programului.

Art. 9. Nota minimi necesard pentru lucrarea de disertatie este 6. O nota
mai mica decat 6 sau neprezentarea la niciuna dintre cele 2 sesiuni stabilite
pentru disertatie in anul absolvirii dau posibilitatea sustinerii disertatiei inci o
datd, intr-o sesiune ulterioard, in corelatie cu precizérile regulamentului
financiar.

Cap. 111. DISPOZITII FINALE

Art. 10. Contestarea notelor si solutionarea constestatiilor studentilor se face
conform procedurilor prevazute in regulamentele IAAB.

Art. 11. In cazul fraudei si tentativei de frauda la examene, decanul poate
dispune sanctiuni constdnd in anularea examenelor pentru anul in curs. Decanul
poate dispune reorganizarea examenului. Recidivarea in fraudd conduce la
exmatricularea definitiva.

Art. 12. Toate informatiile privind evaluarea si notarea studentilor se afiseaza
pe pagina web a JAAB, la adresa www.asebuss.ro

Art. 13. Orice modificare adusd prezentului Regulament se realizeazd prin
hotdrdrea Senatului Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul
Bucuresti.

Prezentul regulament a fost revizuit si aprobat in sedinta Senatului

Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti din
data de 20.09.2018.
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