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Definirea criteriilor specifice de calitate
si indicatori de performanta

pentru programele Executive Master of Business Administration si MBA ale
Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti

Criteriile specifice au fost discutate si aprobate in sedinta de senat a Institutului din 29 aprilie
2014.
Criteriile propuse reflectd coerent Misiunea Institutului.

MISIUNEA
Institutului de Administrare a Afacerilor
din municipiul Bucuresti

“Misiunea Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti este de a
forma o elitd de lideri competitivi pe plan mondial avand potentialul de a dezvolta afaceri cu
partenerii lor din intreaga lume si de a-si nsusi modul de gandire, abilitatile $i cunostintele
necesare pentru a concura intr-un mediu de afaceri global din ce in ce mai dinamic. Dedicat
dezvoltarii continue, Institutul de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti isi propune
sa ofere o experientd educationali care sa imbine cercetarea stiintifica cu aplicarea in practici a
cunostintelor teoretice. Institutul de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti ofers
programe de masterat la standarde internationale, avind la bazi metode de predare inovative.

Misiunea Institutului se realizeaza prin:

a) planul de invatamant si modul de predare din cadrul Institutului de Administrare a
Afacerilor din municipiul Bucuresti sunt concepute astfel incét sa asigure programe educationale
de afaceri care s indeplineasca standardele stabilite de cele mai bune scoli de afaceri din lume.
In acest sens, o component strategica a Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul
Bucuresti o reprezinti activitatea de cercetare in vederea adaptirii continutului cursurilor predate

la dinamica mediului de afaceri national, regional si global. Anual, conducerea Institutului
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incurajeaza si sustine indeplinirea in bune conditii a planurilor de cercetare ale fiecdrui profesor
in parte, participarea la conferinte interne si internationale si publicarea rezultatelor cercetarii in
reviste de prestigiu;

b) Institutul selecteazd, mentine si dezvoltdi un nucleu de profesori si personal
administrativ talentat, capabil sa elaboreze discipline orientate spre activitatea practicd, la un
inalt nivel calitativ, care sunt predate integrat in programele sale din domeniul administrarii
afacerilor;

c) existd o permanenta preocupare a fiecirui membru al comunititii educationale formate
din profesori, studenti si personal administrativ pentru a dezvolta activitafi in domeniul cercetarii
aplicative;

d) programele Institutului, avdnd la bazd metode de predare permanent imbunatatite,
promoveaza lucrul in echipd si colaborarea intre manageri de succes dintr-o gama largd de
organizatii care isi desfagoara activitatea, in principal, in Roménia;

e) programele Institutului se adreseaza unui segment de piatd format din manageri cu un
potential inalt, dinamic, foarte motivati, flexibili, deschigi catre noi cunostinte si noi experiente,
dornici de a-si imbunatati calitatile de lideri;

f) Institutul de Administrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti, dedicat imbunatatirii
continue a activitafii, promoveaza géndirea analitici, fundamentarca eticd a deciziilor si
orientarea pro-activd. Lucrand in cadrul echipelor nationale si internationale de manageri pentru
a realiza diverse teme i proiecte, participantii invatd cum sa desfagoare activita{i manageriale

dincolo de barierele culturale, lingvistice, tehnologice si geografice”

Misiune Criterii specifice

propuse de |.A.A.B.

Indicatori de performanta

...formeaza o elita de lideri
competitivi pe plan mondial avand
potentialul de a dezvolta afaceri
cu partenerii lor din intreaga lume
si modul de gandire, abilitatile si
cunostintele necesare unui mediu
de afaceri global din ce in ce mai
dinamic.

Dezvoltarea
componentei
internationale a
programului EMBA

Acord cu o universitate
americand cu programe similare

Sesiuni rezidentiale in Roménia si
SUA cu studenti si profesori
americani.

...programele Institutului de
Administrare a Afacerilor din
Bucuresti promoveazad lucrul in
echipa si colaborarea intre
manageri de succes dintr-o gama
largd de organizatii ...

... Lucrand in cadrul echipelor

Dezvoltarea unei retele
internationale de
comunicare active la
nivel de student;i si
profesori constituita
atat din oameni de
afaceri cat si din

Lucrul in echipe mixte romanoc-
americane de studenti in
vederea elaborarii de proiecte,
simulari comune, timp de 8 luni,
avand indrumatori profesori
romani si americani.




nationale si internationale de
manageri pentru a realiza diverse
teme si proiecte, participantii
invatd cum sa desfasoare activitati
manageriale dincolo de barierele
culturale, lingvistice, tehnologice
si geografice.

profesori

Colaborarea profesorilor romani
si americani la predarea unor
teme de curs in saptamanile
rezidentiale.

...Planul de invatamant si
modelul de predare din cadrul
Institutului de Administrare a
Afacerilor din municipiul Bucuresti
sunt concepute astfel incat sa
asigure programe educationale de
afaceri care sa indeplineasca
standardele stabilite de cele mai
bune scoli de afaceri din lume.

Mentinerea nivelului
calitativ prin
colaborarea si
compararea cu cele mai
bune programe similare
la nivel mondial

- IAAB este inrolat in acreditarea
internationald in domeniul
administrarii afacerilor (AACSB).
- Cadrele didactice sunt selectate
conform unor criterii specifice.

- IAAB este membru in
organizatiile internationale de
profil (AACSB, Executive MBA
Council, etc.) pentru aplicarea
celor mai bune practici

O permanenta preocupare a
fiecdrui membru al comunitatii
noastre educationale formate din
profesori, studenti i personal
administrativ este de a dezvolta
activitati in domeniul cercetarii
aplicative.

Elaborarea unor lucrari
stiintifice cu caracter
aplicativ, a unor studii
de caz si materiale de
curs care sa reflecte si
sd analizeze cele mai
noi tendinte ale
mediului de afaceri
romanesc si
international

Cadrele didactice vor fi evaluate
si prin prisma cercetarilor
aplicative proprii, care respecta
standardele de calitate
academice si pot avea o audienta
larga in mediul de afaceri, fiind
axate pe rezultate concrete, pe
cele mai bune practici in mediul
de afaceri.

Rector,

Prof. Dr.







