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METODOLOGIA

PRIVIND ALEGEREA STRUCTURILOR SI FUNCTIILOR DE CONDUCERE ALE
INSTITUTULUI DE ADMINISTRARE A AFACERILOR DIN MUNICIPTUL
BUCURESTI

Capitolul I — Dispozitii generale

Art. 1

Prezenta metodologie a fost elaboratd in conformitate cu prevederile Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 si ale Cartei Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiui
Bucuresti si stabileste regulile dupa care se organizeazi i se desfisoard alegerea structurilor
si functiilor de conducere ale Institutului de Administrare a Afacerilor din municipiul
Bucuresti (denumit in continuare IAAB).

Art. 2

(1) Structurile de conducere ale JAAB pentru care se organizeazi si se desfisoard
alegeri sunt:

a) senatul universitar;

b) consiliul facultatii;

¢) consiliul departamentului.

(2) Functiile de conducere pentru care se organizeazd si se desfigoard alegeri sau
concurs sunt:

a) rectorul;

b) decanul;

¢) directorul de departament.

Capitolul II — Alegerile directornlui de departament si a membrilor consiliului
departamentului din cadrul [AAB

Art. 3
(1) Alegerile la nivelul departamentului, se desfisoari confodfm

(2) Membrii consiliului departamentului sunt alesi prin votyf
secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare In departamen



(3) Numarul membrilor in consiliul departamentului este format din 3 (trei)
membri, alesi dintre cadrele didactice si de cercetare titulare ale departamentului.

(4)  Directorul de departament este ales dintre membrii departamentului, prin votul
universal, direct §i secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare ale
departamentului.

(5)  In urma validarii rezultatelor alegerilor de citre senatul universitar, directorul
de departament este numit prin decizie a rectorului.

Capitolul III — Alegerea membrilor consiliului facultitii din cadrul IAAB

Art. 4
Organizarea, desfdsurarea si monitorizarea alegerilor membrilor consiliului facultdti
sunt de competenta Biroului Electoral al IAAB.

ArtS

Reprezentantii cadrelor didactice §i de cercetare in consiliul faculttii sunt alest prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulari din
facultate, iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct i secret de catre
studentii facultitii.

Art. 6
Consiliul facultatii este format din 7 (sapte) membri din care 5 (cinci) reprezentanti ai
personalului didactic si de cercetare, angajati pe baza unui contract permanent de munci pe
perioada nedeterminati si 2 (doi) reprezentanti ai studentilor.

Art.7

Studentii sunt alesi in mod democratic, prin vot universal, direct gi secret la nivelul
diverselor formatii, programe sau cicluri de studiu pe baza regulamentului propriu de alegeri.
Conducerea JAAB nu se implicd in organizarea procesului de alegere a reprezentantilor
studentilor. Acestia vor corela calendarul alegerilor cu cel al alegerilor pentru cadrele
didactice si de cercetare.

Art.8

(1)  Candidaturile pentru Consiliul facultitii se depun la Registratura IAAB.

(2)  Biroul Electoral Central al IAAB va asigura tipérirea buletinelor de vot.

(3)  Pe buletinele de vot se inscriu facultatea, numele candidatilor agezati in ordine
alfabeticd, cu mentionarea gradului didactic §i a departamentului de unde provin. Buletinele
de vot se tipiresc cu cel putin o zi Tnainte de data alegerilor, conform modelului prezentat in
Anexa 1.

Art. 9
(1)  Alegerea pentru desemnarea membrilor consiliului facultitii se va desfisura
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persoanelor prezente la vot. In caz de egalitate, se organizeazi o noud rundi de alegeri si se
refac buletinele de vot doar cu persoanele care au obtinut un numér de voturi egal.

(5)  Dupa verificarea respectirii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al IAAB va
valida/invalida rezultatul alegerilor. in caz de validare, Biroul Electoral al JAAB va afisa pe
site-ul IAAB, www.asebuss.ro, lista candidatilor si rezultatele alegerilor in termen de 3 zile.
In caz de invalidare, procedurile de alegeri se vor organiza in termen de 30 de zile.

(6)  Biroul Electoral al IAAB va inainta senatului in exercitiu o informare privind
rezultatul procedurii de alegeri atit pentru cadrele didactice si de cercetare, cdt gi pentru
studenti.

Capitolul IV — Alegerea membrilor senatului universitar al IAAB

Art. 10
Organizarea, desfdsurarea §i monitorizarea alegerilor membrilor senatului sunt de

competenta Biroului Electoral al JAAB.

Art. 11
Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in senatul universitar sunt alesi prin

votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulari din Institut,
iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de cétre studentii
Institutului.

Art. 12

Senatul universitar al IAAB este format din 11 (unsprezece) membri, din care § (opt)
reprezentanti ai personalului didactic §i de cercetare angajati pe baza unui contract permanent
de muncé pe perioadi nedeterminaté si 3 (trei) reprezentanti ai studentilor.

Art. 13

Studentii sunt alesi in mod democratic, prin vot universal, direct si secret, pe baza
regulamentului propriu de alegeri. Conducerea IAAB nu se implicd in organizarea procesului
de alegere a reprezentantilor studentilor. Acestia vor corela calendarul alegerilor cu cel al
alegerilor pentru cadrele didactice si de cercetare.

Art. 14
(1) Candidaturile pentru functia de membru al senatului se depun la Registratura

JAAB.

(2)  Biroul Electoral Central al IAAB va asigura tipérirea buletinelor de vot.

(3)  Pe buletinele de vot se inscriu numarul de reprezentanti/membri ai facultéiii in
senat numele candidatilor agezati in ordine alfabeticd, cu mentionarea gradului didactic.
Buletinele de vot se tiparesc cu cel putin o zi Inainte de data alegerilor, conform modelului
prezentat in Anexa 2.

Art. 15
(D Alegerea pentru desemnarea membrllor senatului umversrcar se va,desfasura

08:00 — 20:00.
(2)  Alegerile se considera valide, mdiferent de numarul persoaf

la vot.
(3) Dupa 1nchelerea procedurii de votare B1roul Electoral al A



(4)  Sunt desemnate membre ale senatului persoanele care au intrunit cele mai
multe voturi, cu conditia ca acestea si reprezinte cel putin jumitate plus unu din numarul
persoanelor prezente la vot. In caz de egalitate, se organizeazi o noud rundi de alegeri si se
refac buletinele de vot doar cu persoanele care au obfinut un numdr de voturi egal.

(5)  Dupi verificarea respectérii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al IAAB va
valida/invalida rezultatul alegerilor. In caz de validare, Biroul Electoral al IAAB va afisa pe
site-ul IAAB, www.asebuss.ro, lista candidatilor si rezultatele alegerilor in termen de 3 zile.
in caz de invalidare, procedurile de alegeri se vor organiza in termen de 30 de zile.

(6)  Biroul Electoral al IAAB va inainta senatului in exercitiu o informare privind
rezultatul procedurii de alegeri atit pentru cadrele didactice si de cercetare, cat §i pentru
studenti.

Capitolul V — Selectarea decanului IAAB

Art. 16

(1)  Decanul este selectat prin concurs public, organizat de citre rectorul IAAB si
validat de senatul universitar.

(2)  La concurs pot participa persoane din cadrul Institutului sau din orice facultate
de profil din tard ori din strdindtate, care, pe baza audierii in plenul consiliului facultaii, au
primit avizul acestuia de participare la concurs; Consiliul facultdfii are obligatia de a aviza
minimum 2 (doi) candidati.

(3) Rectorul va selecta, pe bazi de interviu, in urma unei analize multicriteriale,
candidatul care face dovada competentei profesionale si a performanfei manageriale necesare
pentru indeplinirea obiectivelor strategice ale programului de management universitar.

(4)  Candidaturile pentru functia de decan se depun la Registratura IAAB.

(5) Dosarul de candidaturd cuprinde urméatoarele documente redactate in limba

a Declaratia de intentie;

b. Programul managerial (format clasic si electronic pe CD);

c Curriculum vitae (format european clasic si electronic pe CD);

d. Lista lucrarilor stiintifice (format clasic si electronic pe CD);

e. Declaratie pe propria raspundere a candidatului, privind veridicitatea datelor si
informatiilor prezentate in dosar, precum §i a originalitatii activitétii stiintifice §i de cercetare,
potrivit legii;

f. Acte de studii, in original sau copie legalizata (pentru candidatii care provin din
afara institutiei);
g. Copia cirtii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are carte de

identitate, a pasaportului sau a unui alt act de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii
de identitate sau pagaportului.

(6)  Formatul documentelor necesare dosarului de candidatura vor fi afigate in timp
util pe pagina web a institutiei la adresa: www.asebuss.xo.

(7)  Candidaturile pentru functia de decan se anun{d public prin afisare pe pagina
web institutionald, la adresa www.asebuss.ro




b. prin votul universal, direct i secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare
titular din cadrul Institutului si al reprezentantilor studentilor din senatul universitar.

(2) Modalitatea de desemnare a rectorului se stabileste cu minimum 6 luni inainte
de fiecare desemnare a rectorului, prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titular din cadrul Institutului gi al reprezentantilor studentilor din
senatul universitar.

(3) . 1In cazul in care modalitatea aleasd pentru desemnarea rectorului este cea pe
baza unui concurs public, senatul universitar nou-ales stabileste o comisie de selectie si de
recrutare a rectorului formatd din 12 membri, dintre care cel putin un reprezentant al
studentilor, In proportie de 50% din membri ai Institutului si In proportie de 50% din
personalititi stiintifice si academice din afara Institutului, din tard si din striinétate.

(4) La concursul de ocupare a functiei de rector pot participa personalitati
stiintifice sau academice din tard si din striinitate care, pe baza audierii in plenul senatului
universitar nou-ales, au obtinut avizul de participare la concurs din partea acestuia. Avizul se
acordd pe baza majoritatii simple a membrilor senatului universitar nou ales. Senatul
universitar nou ales are obligatia de a aviza minimum 2 candidati.

(5) In cazul in care rectorul IAAB este desemnat prin alegeri generale, pe baza
unui calendar al alegerilor (Anexa 4) cé va fi afisat pe pagina web a institutiei,
www.asebuss.ro, candidatii la functia de rector vor depune la Registratura IAAB un dosar de
candidaturd ce va cuprinde: declaratia de intentie, programul de management universitar (in
format clasic si electronic pe CD), curriculum vitae al candidatului (printat si electronic pe
CD), declaratie pe propria rdspundere privind veridicitatea datelor si informatiilor prezentate
in dosar, potrivit legii, declaratie pe propria rdspundere a candidatului, in care indicd lipsa
situatiilor de incompatibilitate, potrivit legii, acte de studii in original sau copie legalizatad
pentru candidatii care provin din afara institutiei, copia cértii de identitate sau, In cazul in
care candidatul nu are carte de identitate, a pasaportului sau a unui alt act de identitate
intocmit Intr-un scop echivalent cértii de identitate sau pasaportului.

(6) Biroul Electoral al IAAB va verifica dosarele de candidatura si va face publice
candidaturile depuse prin postarea acestora pe site-ul oficial al institutului, la adresa
www.asebuss.ro.

(7)  Buletinele de vot pe care sunt trecute, In ordine alfabeticd, toate candidaturile
pentru functia de rector se tipdresc cu cel puin o zi Inainte de data alegerilor. (4dnexa 3)

(8)  Alegerile se considerd valide, dacd participd la procesul de vot cel putin
jumdtate plus unu din numarul persoanelor cu drept de vot.

(9)  Dupa incheierea procedurii de votare, Biroul Electoral al IAAB va proceda la
numérarea voturilor obtinute de fiecare candidat i consemnarea rezultatului votului.

(10) Dupa verificarea respectirii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al IAAB va
valida/invalida rezultatul alegerilor. In caz de validare, Biroul Electoral al IAAB va afisa pe
site-ul JAAB, www.asebuss.ro, lista candidatilor i rezultatele alegerilor in termen de 3 zile.
In caz de invalidare, procedurile de alegeri se vor organiza in termen de 30 de zile.

(11) Este desemnat rector candidatul care a intrunit cele mai multe voturi, cu
conditia ca acestea si reprezinte cel pufin jumaétate plus unu din numarul alegétorilor prezenti
la vot.

(12) In cazul in care niciun candidat nu intruneste un numir de voturi egal cu cel
putin jumétate plus unu din numérul alegétorilor prezenti la vot sau in caz de egalitate pentru
prima pozitie, se organizeazi o nous rundi de alegeri. B

(13) La a doua rundi de alegeri participa primii doi clasati sau, ZRs¢ghs
acei candidati care au obtinut acelasi numar de voturi. Candidatii vor A
de vot in ordinea descrescédtoare a voturilor primite. Rezultatele ce e dg-a) i
scrutin sunt validate indiferent de numirul voturilor exprimate sjSeste \; sales
candidatul care a obtinut cel mai mare numér de voturi. : ’




(14) Biroul Electoral al IAAB va inainta senatului o informare privind rezultatul
procedurii de alegeri pentru desemnarea rectorului.
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Capitolul VII — Biroul Electoral al Institutului de Administrare a Afacerilor din
municipiul Bucuresti. ’

Art. 18 :

(1) Biroul Electoral al IAAB este responsabil cu organizarea si desfdsurarea
alegerilor universitare, precum si cu validarea rezultatelor acestora.

(2)  Biroul Electoral al IAAB este format dintr-un numdr impar de membri — 5
(cinci) -

cadre didactice si de cercetare, care au relatii contractuale cu IAAB si care nu
candideazi pentru nicio functie de conducere sau pentru calitatea de membru intr-o structura
de conducere. Din Biroul Electoral al IAAB face parte i un student.

(3) Componenta nominald a Biroului Electoral al JAAB este aprobatd de citre
Senatul universitar pe baza propunerilor facute de citre facultate §i a reprezentanfilor
studentilor in senatul JAAB.

(4) In termen de 24 de ore de la investire, Biroul Electoral al IAAB 1si alege
presedintele i loctiitorul acestuia.

(5)  Biroul Electoral al JAAB are urmaétoarele atributii:

a. Verificarea §i afisarea listelor de alegitori pentru structurile si functiile de
conducere ale JAAB, pentru care desemnarea se face prin vot;
b. Intocmirea, tipdrirea, multiplicarea, distribuirea gi gestionarea buletinelor de

vot pe care sunt mentionate candidaturile pentru structurile i functiile de conducere din
[AAB.

c. Afisarea pe pagina web a Institutului a candidaturilor pentru structurile si
functiile de conducere ale IAAB, localizérii sectiei de votare,rezultatelor alegerilor, a tuturor
datelor si informatiilor de interes general, care fac obiectul alegerilor universitare, potrivit
legii;

d. Confectionarea stampilelor de vot si gestionarea acestora,

€. Confectionarea urnelor de vot §i gestionarea acestora;

f. Identificarea si consemnarea in listele electorale a participdrii la vot;

g. Numirarea voturilor, consemnarea in documentele oficiale a rezultatelor si
comunicarea lor in conformitate cu prevederile prezentei metodologii, potrivit legii;

h. Elaborarea proceselor verbale privind consemnarea rezultatelor alegerilor
structurilor si functiilor de conducere din cadrul JAAB;

i. Elaborarea si transmiterea pe cale ierarhicd a informarilor privind desfasurarea

procesului de vot si a rezultatelor acestuia, potrivit prevederilor prezentei metodologii, in
conditiile legii;

j. Asigurarea securitatii documentelor utilizate in procesul de votare;

k. Predarea citre senatul nou-constituit, in scopul arhivarii, a tuturor
documentelor specifice procedurii de vot si stampilele de vot, potrivit legii;

L. Alte atributii, potrivit legii.

Exercitarea corectd si impartiald a functiei de membru al Biroului Electoral al
bligatorie. Nerespectarea acestei obligatii atrage dupé sine raspunderea juridicd,
ehalid, dupia caz.

Biroul Electoral al IAAB lucreazd in prezenta majoritdtii membrilor séi si ia
jul majoritatii celor prezenti. In caz de egalitate de voturi, votul presedintelui



Art. 19

Presedintele Biroului Electoral al IAAB are urmétoarele atributii:

a) Se prezinti inainte de Inceperea procesului de vot la sectia de votare unde face
prezenta membrilor Biroului Electoral al IAAB si o consemneazi in procesul verbal;

b) Verifica urnele de vot si le sigileaza In prezenta membrilor Biroului Electoral al
IAAB, prin aplicarea stampilei de control;

c) Asiguri afisarea la loc vizibil la intrarea in sectia de votare, ora de Incepere si
de Incheiere a procesului de votare, permite accesul in sectia de votare a persoanelor fnscrise
pe listele de vot;

d) In timpul procesului de vot verifici impreuna cu membrii Biroului Electoral al
IAAB identitatea fiecdrui alegitor in conformitate cu prezenta metodologie;

€) Primeste si solutioneazi, conform legii, sesizérile legate de procesul de vot;

f) Verifica la incheierea votului starea sigiliilor de pe urnele de vot; |

g) Alte atributii care si asigure desfasurarea in bune conditii, in conditiile legii, a
procesului de alegeri universitare;

Art. 20

In caz de indisponibilitate neprevizuti, dar justificati, a presedintelui Biroului
Electoral al IAAB, atributiile sale sunt preluate si exercitate de drept de cétre loctiitorul
acestuia.

CAPITOLUL VIII — Procedura de vot

Art. 21

(1)  Pe buletinele de vot se aplici stampila de control a Biroului Electoral al IAAB.

(2)  Persoanele cu drept de vot 1si vor exprima optiunea prin aplicarea gtampilei de
vot in patrulaterul corespunzitor candidatului/candidatilor pe care doresc sa il/i aleagi.

Art. 22

(1)  Sectia de votare se deschide la ora 08:00 si se inchide la ora 20:00. Au dreptul
sd voteze toti alegétorii care se aflau in sectia de votare la orele 20.00.

(2) Imediat dupd incheierea procedurii de vot, se trece la numdrarea §i validarea
voturilor valabil exprimate.

(3) La toate operatiunile necesare de numérare a voturilor participd presedintele
Biroului Electoral al IAAB, loctiitorul acestuia si membrii Biroului Electoral si pot asista
persoanele acreditate In conditiile legii.

(4) Dupd incheierea votului, presedintele, in prezenta membrilor Biroului
Electoral, anuleazid buletinele de vot rimase neintrebuintate. Anularea se realizeazi prin
aplicarea stampilei ,, ANULAT”.

(5) Se consemneazd distinct, in procesul-verbal, numdrul buletinelor de vot
anulate.

(6) Se numiri toti alegdtorii din listele electorale care au participat la vot si se
consemneazi numérul lor In rubricile corespunzitoare din procesul-verbal.

(7)  Se adunid buletinele de vot utilizate, aga cum rezultd din listele electorale, cu
buletinele de vot neutilizate si anulate. Suma acestora, care trebuie sd corespunda cu numdrul
de buletine primite in cadrul sec‘gel de Votare se consemneaza in procesul+v :;jzglﬁ"[?r(@»ag\ul in

procesultverbal motivul pentru care apare diferenta, ludndu-se In condi e
contestatii adresate Biroului Electoral.

(8) fin cazul in care suma nu se verificd, membrii Biroului Elgto:
avea opinii separate. Acestea se consemneazi in procesul-verbal.




(9) Dupi aceste operatiuni, se procedeazi la deschiderea urnelor, numdérarea
voturilor si consemnarea rezultatului votului.

(10) . Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate se
fac pachete separate.

(11) Sunt considerate nule buletinele de vot care nu poartd stampila de control a
Biroului electoral al IAAB, buletinele de vot avind alt format decét cel legal aprobat sau la
care stampila este aplicatd pe mai multe patrulatere ori in afara acestora. Aceste buletine de
vot nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(12) In cazul in care existd buletine de vot pentru care existd opinii diferite privind
valabilitatea votului, se va decide statutul acestora tinind cont de p#rerea.majoritifii
membrilor Biroului Electoral al IAAB.

(13) Buletinele care nu au aplicatd stampila ,VOTAT” sunt voturi albe. Aceste
buletine nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(14) Rezultatul se consemneazi in tabele separate pentru care se incheie procese
verbale in doud exemplare originale.

(15) Procesele verbale se semneazi de citre presedinte, loctiitorul acestuia, precum
si de cifre membrii Biroului Electoral al IAAB si vor purta stampila de control.

(16) Fiecare membru al Biroului Electoral al IAAB are dreptul la o copie a
procesului-verbal, semnati de catre presedintele Biroului Electoral al IAAB, de citre
loctiitorul acestuia gi de cétre ceilalti membri ai biroului.

(17) Pe parcursul desfagurdrii procesului de votare i de deschidere a urnelor, se pot
face contestatii, care vor fi solutionate pe loc de cétre Biroul Electoral al IAAB.

(18) Contestatiile se prezintd presedintelui Biroului Electoral al IAAB, cu exceptia
celor care vizeaza direct activitatea acestuia, caz in care se vor depune la senatul universitar
in exercitiu. Ele se formuleazi in scris, in doud exemplare, dintre care unul, semnat si
stampilat de presedinte, rimaéne la contestatar.

(19) Biroul Electoral al IAAB hotériste, de indatd, asupra contestatiilor a céror
rezolvare nu poate fi Intarziati.

(20) Se intocmeste cite un dosar de alegeri pentru fiecare functie sau structurd de

_conducere aleasd, care va cuprinde: procesul verbal in doud exemplare, contestatiile
privitoare la operatiunile electorale ale Biroului Electoral al IAAB (dacd acestea au existat),
buletinele de vot nule si cele contestate (dacd este cazul), formularele tipizate care au fost
folosite la calculul rezultatelor, precum si listele electorale utilizate in cadrul sectiei de
votare.

(21) Pregedintele Biroutui Electoral al IAAB predd dosarele coniinind toate
documentele mentionate, precum si stampilele, spre arhivare Presedintelui Senatului, in cel
mult 3 zile calendaristice de la data validarii alegerii noului senat.

(22) Activitatea Biroului Electoral al IAAB inceteazd numai dupd finalizarea
intregului proces de alegert.

CAPITOLUL IX — Conflictul de interese
Art.23

(1)  Persoanele aflate in conflict de interese nu pot ocupa functii de conducere in
Inst1tutulu1 de Admnnstrare a Afacerilor din municipiul Bucuresti. O persoand se afla



b) Au functii de conducere sau fac parte din organisme de conducere in alte
universitati.

c) Au functii de conducere In cadrul unui partid politic ori ocupa o functie de
conducere sau de demnitate publicd, pe perioada exercitirii mandatului.

Art. 24

in situatia in care, in urma ocupirii de citre un candidat, in urma procesului electoral
din Institut, a unel functii de conducere, una sau mai multe persoane din institufia de
invatdmant superior urmeazi si se afle intr-o situatie de incompatibilitate cu acesta, validarea
alegerii candidatului respectiv in functie va avea loc numai dupa solutionarea situatiei sau
situatiilor de incompatibilitate.

Art. 25
Membrii Consiliului de Administratie al IAAB nu pot face parte din Senatul

Universitar.
CAPITOLUL IX - Dispozitii finale

Art. 26
(1)  Candidaturile se vor depune la Registratura JAAB de luni pand vineri intre

orele 09:00 — 16:00.

(2)  La procesul electoral pot asista observatori din interiorul sau din afara JAAB,
cu conditia obtinerii acreditdrii de la Biroul Electoral al IAAB.

(3)  Senatul care 1si incheie mandatul va prezenta un raport de activitate pe ultimii

patru ani.
(4)  Senatul nou ales isi va desemna prin vot secret Presedintele.

Anexele 1 — 4 fac parte din prezenta metodologie.

Prezenta metodologie a fost aprobaté in sedinta Senatului universitar din 01.06.2011 si
revizuitd in cadru] sedintel Senatului universitar din data de 24.02.2013




Anexa 1

INSTITUTUL DE ADMINISTRARE A AFACERILOR DIN
MUNICIPIUL BUCURESTI

FACULTATEA:

BULETIN DE VOT

- pentru calitatea de reprezentant/membru in Consiliul Facultafii —

Candidati (grad didactic, bume, prenume, departament)

1.

Nota: :
a. Aplicati stampila ,,VOTAT” in patrulaterul corespunzitor candidatului pentru care vd exprimafi

votul.

b. Numirul de membri pentru care trebuie s& va exprimati opttiunea de vot este de
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Anexa 2

INSTITUTUL DE ADMINISTRARE A AFACERILOR DIN
MUNICIPIUL BUCURESTI '

Nr. de reprezentanti/membri ai Facultiitii de
in Senatul Universitatii

BULETIN DE VOT

- pentru calitatea de reprezentant/membru in Senat —

Candidati (grad didactic, nume, prenume)

1.

Notid: Aplicati stampila ,,VOTAT” in patrulaterul corespunzitor candidatului pentru care vd exprimati
votul.




Anexa 3

INSTITUTUL DE ADMINISTRARE A AFACERILOR DIN
MUNICIPIUL BUCURESTI '

BULETIN DE VOT

- pentru functia de Rector -

Candidati (grad didactic, nume, prenume)

1.

Noti: Aplicati stampila ,,VOTAT” n patrulaterul corespunzitor candidatului pentru care vd exprimati
votul. :
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INSTITUTUL DE ADMINISTRARE A AFACERILOR DIN

MUNICIPIUL BUCURESTI

CALENDARUL

Anexa 4

desfisuririi alegerilor pentru functia de Rector al Institutului de Administrare a Afacerilor din

municipiul Bucuresti

Nr. Data Activitati

crt

1. |03-07.03.2014 Depunerea candidaturilor

2. |10.03.2014 Validarea candidaturilor de cétre Biroul
Electoral al IAAB

3. | 11-12.03.2014 Depunerea si solutionarea contestatiilor

4, 113.03.2014 Publicarea candidaturilor pe pagina web a
institutiei.

5. 120.03.2014 ALEGERI

Ora 8:00 — 20:00
6. |20.03.2014 Validarea rezultatelor alegerilor de catre Biroul
(péni cel tirziu ora 22:00) | Electoral al IAAB.

7. 121.03.2014 Afigarea pe pagina web a institutiei de catre
Biroul Electoral al IAAB a listei candidatilor si
rezultatului alegerilor.

8. |24.03.2014 Informarea Senatului de citre Biroul Electoral al

IAAB asupra rezultatelor alegerilor.
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